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Undervisningsbeskrivelse

Termin Juni 122

Institution Roskilde Handelsskole

Uddannelse hhx

Fag og niveau Erhvervsjura C

Lærer Mathias Reumert Madsen (marm)

Hold HH2J21

Forløbsoversigt (9)

Forløb 1 Intro. Demokrati, etik moral og jura.

Forløb 2 Domstolene. Retskilder og juridisk metode

Forløb 3 Erstatningsret og forsikring

Forløb 4 Aftaleret

Forløb 5 Forbrugerret, aftaler køb og kredit.

Forløb 6 Markedsføringsret.

Forløb 7 Fysiske personers hæftelse

Forløb 8 Inkasso og fogedret

Forløb 9 Handelskøb
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Forløb 1: Intro. Demokrati, etik moral og jura.

Forløb 1 Intro. Demokrati, etik moral og jura.

Indhold Introduktion til faget. Hvad er demokrati, hvad er forholdet mellem et-
ik, moral og jura.
Demokrati og medborgerskab
Retsstat og retssikkerhe-
d
Etik, moral og jura.
Digital dannelse og ytringsfrihed.

Noter:
Systime kapitel 1.1.1 borgerrettigheder.

Omfang 6 lektioner / 4.5 timer

Særlige
fokuspunkter

Fagmål:
forstå det demokratiske medborgerskab
forstå juridiske grundprincipper og terminologi

Kernestof:
demokratisk forståelse med fokus på sammenhængen mellem jura, moral
og etik samt digital dannelse

Væsentligste
arbejdsformer

Klasseundervisning og gruppearbejde.
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Forløb 2: Domstolene. Retskilder og juridisk metode

Forløb 2 Domstolene. Retskilder og juridisk metode

Indhold Retskilder
Grundloven
Love
Bekendtgørelser
Vedtægter.
Retspraksis
Sædv-
ane/kutyme
Forholdets natur
Fortolkning af retsregler.

Det danske ret-
ssystem
Retssystemets opbygning
Civile retssager
Principper for retssa-
gers behandling
Appel
Klagenævn og voldgift
Retsmægling

Noter:
Kapitel 3, juridisk metode.

Omfang 4 lektioner / 3 timer

Særlige
fokuspunkter

Fagmål:
foretage et juridisk ræsonnement
udtrykke sig hensigtsmæssigt
foretage juridisk informationssøgning
anvende retskilder

Kernestof:
retskilder og det danske retssystem
juridisk metode

Væsentligste
arbejdsformer

Klasseundervisng og gruppearbejde.
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Forløb 3: Erstatningsret og forsikring

Forløb 3 Erstatningsret og forsikring

Indhold Introduktion til erstatningsret
Erstatningsbetingelserne.
Culpaansvar
-
Objektivt ansvar.
Økonomisk tab
Kausalitet
Adækvans
Egen skyld
Objekti-
ve ansvarsfrihedsgrunde
Bortfald og lempelse

Forsikring
Former for fo-
rsikring
Forsikringsaftalens indgåelse
Risikooplysninger
Fremkaldelse
af forsikringsbegivenheden.
Forsikringsudbetaling
Hvilke forsikringer
bør tegnes?

Noter:
Culpaansvar.
Typer af objektivt ansvar.
Økonomisk tab, kausalitet og akækvans.
6.6, egen skyld, 6.7 objektive ansvarsfrihedsgrunde, 6.8 bortfald og
lempelse.
Forsikring.

Omfang 12 lektioner / 9 timer

Særlige
fokuspunkter

Fagmål:
foretage et juridisk ræsonnement
anvende juridisk metode til analyse og vurdering af juridiske problems-
tillinger
foretage juridisk informationssøgning

Kernestof:
demokratisk forståelse med fokus på sammenhængen mellem jura, moral
og etik samt digital dannelse
retskilder og det danske retssystem
erstatning udenfor kontrakt, herunder generelle forsikringsretslige pr-
incipper

Væsentligste
arbejdsformer

Gruppearbejde og pararbejde. Fremlæggelser.
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Forløb 4: Aftaleret

Forløb 4 Aftaleret

Indhold Introduktion til aftaleret

Aftalers indgåelse
Aftalemodellen
- tilbag-
ekaldelse af tilbud og accept
- forsinket og uoverensstemmende accept.-

Standardkontrakter og andre former for aftaleindgåelse.

Fuldmagt
Ful-
dmagtsformer
Andre mellemmænd (ikke gået i dybden med denne del)

Afta-
lers ugyldighed
Tilblivelsesmangler
Svage ugyldighedsgrunde
Stærke ugy-
ldighedsgrunde
Indholdsmangler
Svigtende forudsætninger.

Noter:
Aftaleret.

Omfang 4 lektioner / 3 timer

Særlige
fokuspunkter

Fagmål:
foretage et juridisk ræsonnement
anvende juridisk metode til analyse og vurdering af juridiske problems-
tillinger
anvende retskilder

Kernestof:
retskilder og det danske retssystem
aftaleret, herunder kontrakters indgåelse nationalt, aftalers ugyldigh-
ed og fuldmagt

Væsentligste
arbejdsformer

Pararbejde, gruppearbejde, fremlæggelser.
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Forløb 5: Forbrugerret, aftaler køb og kredit.

Forløb 5 Forbrugerret, aftaler køb og kredit.
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Indhold (1/2) Introduktion til forbrugerret

Forbrugeraftaleloven.
Forbrugeraftaler
-
Forbud mod uanmodet henvendelse
Negativ aftalebinding
Den erhvervsdriv-
enes oplysningspligt
Forbrugers fortrydelsesret
Aftaler indgået udenf-
or fast forretningssted.

Fjernsalg, herunder E-handel.
Betaling ved
fjernsalg og med betalingskort.

Opsigelse af aftaler

Aftaler mellem
private (civilkøb)

Købeloven og forbrugerkøb.
Forbrugerkøb.
Sælgers
pligter
Købers pligter
Sælgers misligholdelse
- forsinkelse
- mangl-
er
- forbrugers mangelbeføjelser
- reklamation og garanti.
Forbrugers
misligholdelse.

Kreditaftaler
Kreditaftaler med forbrugere
Kreditsikr-
ing i forbrugerforhold

Kredit med ejendomsforbehold
Ejendomsforbehold-
ets gyldighed
Betingelser for tilbagetagelse
Opgørelse ved tilbagetage-
lsen.

Pant i forbrugerforhold
Stiftelse af en panteret.
Pantformer
og sikringsakter
- håndpant i løsøre
- underpant i løsøre

Tinglysning-

Tinglysningsbøgerne
Prioritetsvirkningen - når flere får pant i samme
aktiv.
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Indhold (2/2)

Noter:
Kapitel 10 fuldmagt.
Aftalers ugyldighed.
Aftalers ugyldighed.
Forbrugerret.

Omfang 8 lektioner / 6 timer

Særlige
fokuspunkter

Fagmål:
forstå juridiske problemstillinger i samspil med andre fag
anvende retskilder

Kernestof:
forbrugerret, herunder aftaler, køb og betaling

Væsentligste
arbejdsformer

Gruppearbejde, fremlæggelser.



Side 9 af 12

Forløb 6: Markedsføringsret.

Forløb 6 Markedsføringsret.

Indhold Introduktion til markedsføringsret

Forbrugerombudsmanden og mulighed-
en for sanktioner.
Generalklausulerne i markedsføringsloven §§ 3 og 4.-

Vildledende markedsføring
Vildledende prisangivelser.

Skjult reklame
- reklameidentifikation
Sammenlignende reklame.
Uanmodet henvendelse
-
Markedsføring rettet mod børn og unge.
Salgsfremmende foranstaltninger-

Garanti
Prisoplysninger
Erstatning og vederlag.

Noter:
Forbrugerret.
Kapitel 14 forbrugerkøb.
Kreditaftaler kapitel 15

Omfang 8 lektioner / 6 timer

Særlige
fokuspunkter

Fagmål:
anvende juridisk metode til analyse og vurdering af juridiske problems-
tillinger
forstå juridiske problemstillinger i samspil med andre fag
udtrykke sig hensigtsmæssigt

Kernestof:
markedsføringsret

Væsentligste
arbejdsformer

Gruppearbejde, fremlæggelser.
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Forløb 7: Fysiske personers hæftelse

Forløb 7 Fysiske personers hæftelse

Indhold Fysiske personers hæftelse
Ægteskab
Formueforholdet mellem ægtefæll-
er
- formuefællesskab
- særråden
- særhæften
- særeje
- ægteskabets op-
hør - bodeling.
Papirløst samliv

Noter:
Kredit med ejendomsforbehold kapitel 16.
Kapitel 17, pant i forbrugerforhold.
Kapitel 20 handelskøb.
Kapitel 20 handelskøb

Omfang 12 lektioner / 9 timer

Væsentligste
arbejdsformer

Pararbejde, gruppearbejde.
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Forløb 8: Inkasso og fogedret

Forløb 8 Inkasso og fogedret

Indhold Inkasso og fogedret
Inkassovirksomhed
Eksekutionsgrundlag
Fogedsagens
gang
Udlægsaktiver
Retsvirkning af udlæg
Tvangsauktion
Den forenklede
inkassoproces
Umiddelbare fogedforretninger
Foreløbigt retsmiddel (arr-
est i aktiver)

Noter:
Kapitel 21, fysiske personers hæftelse.
Kapitel 21 fysiske personers hæftelse.
Kapitel 19 markedsføring.

Omfang 8 lektioner / 6 timer

Særlige
fokuspunkter

Fagmål:
anvende juridisk metode til analyse og vurdering af juridiske problems-
tillinger
foretage juridisk informationssøgning

Kernestof:
forbrugerret, herunder aftaler, køb og betaling
kreditret med fokus på fysiske personers hæftelse og kreditsikring i
forbrugerforhold samt de generelle principper i individualforfølgning

Væsentligste
arbejdsformer

Gruppearbejde
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Forløb 9: Handelskøb

Forløb 9 Handelskøb

Indhold Sælgers pligter.
Købers pligter.
Købers misligholdelse.
Sælgers mislig-
holdelse.
Købelovens regler for ovenstående.

Noter:
Kapitel 19 markedsføringsret.

Omfang 8 lektioner / 6 timer

Særlige
fokuspunkter

Fagmål:
forstå juridiske grundprincipper og terminologi

Kernestof:
køberet med fokus på nationale regler i handelskøb

Væsentligste
arbejdsformer

Gruppearbejde, pararbejde.


